
  

 

TÁMOP-3.1.7-11/2-2011-0176 számú, 

„Anyanyelvi és idegennyelvi jártasság fejlesztésének módszerei  

a Németh László Gimnázium és Általános Iskolában, 

 mint referencia-intézményben” című 

projekt 

Megvalósítási időszak: 2012. április 2. - 2012.november 30. 

                                   

 



A benyújtott pályázatban tett vállalásaink 

 

A projekt célja: 

 

 

Pályázatunk keretében arra készülünk fel, hogy a későbbiekben referencia-intézményi 

szolgáltatói tevékenységet folytassunk. Jó gyakorlataink innovatív csapatmunka eredményei. 

A projekt megvalósítása során továbbképzéseken vesznek részt a tantestület tagjai, szakértői 

szolgáltatásokat veszünk igénybe. Kialakítjuk a tevékenységet irányító és ellátó teamet, mely 

kidolgozza a referencia-intézményi működés rendjét, és az eljárásrendet „Jó gyakorlataink 

„átadására. 

 

Jó gyakorlataink: 

 

1. Szövegértés, szövegalkotás, helyesírás alapozás a nyelvi tudatosság fejlesztésével 

2. Idegen nyelvi hét 
 

Projektmunka 



2012. április 

1.A projektmenedzsment  és a szakmai munkacsoportok létrehozása 

 

Projektmenedzser: Tari Gizella 

Pénzügyi vezető:     Horváth Ágnes 

Megjelenítést segítő szakemberek az informatika és média területén:  

                                   Martonné Végh Katalin 

               Gaál Györgyi 

2. Szakmai munkacsoportok: 

Magyar nyelv:  Verseginé Hillay Erika 

       Udvari Tünde 

       Pál Mariann 

       Bányai Réka 

Angol nyelv:      Bíró Beáta 

       Surányi Csilla 

       Medvegy János 

Német nyelv:   Pillérné Gál Andrea 

       Nagy Sándor Balázs 

       Fazli Nicole 

       Kelemen Fehér Tímea 

 

 



2012. május 

Sajtótájékoztató 

Megbízások elkészítése és átadása 

Megbeszélés a munkacsoport tagjainak részvételével 

Beszerzések elindítása:”C típusú tájékoztató tábla” továbbképzések, eszközök beszerzésére 

2012. június  

Továbbképzések, irodaeszközök megrendelése, a továbbképzések lebonyolításának megszervezése 

Irodaeszközök beszerzése 

Továbbképzések (tantestületi 30 órás továbbképzés és mentorok 60 órás képzése) 

 

 

 

 

 

 



2012. június 

Figyelemzavar és hiperaktivitás (AD/HD) tanórai kezelése, az együttnevelés lehetőségei  30 órás továbbképzést  az iskola 30 oktatója 

sajátította el. 

 

 
 

 

 

 

 Bíró Beáta angol nyelvtanár 8 órás képzésen  felkészült  felsőoktatási gyakorlóhely funkció vállalására. 

 Surányi Csilla angol nyelvtanár, Kelemen - Fehér Tímea német nyelvtanár és Pál Mariann tanítónő gyakorlatvezető mentor-

pedagógusok 60 órás képzését  teljesítettek. 



2012 július-augusztus 

 

 

 Pillérné Gál Adrea német nyelvi munkaközösség vezető  referencia-intézményi szolgáltatás szervezeti feltételrendszerének 

kialakítására 15 órás képzésen vett részt. 

 

 

 2012 augusztus 15-16-án Udvari Tünde „A referencia – intézményi működéshez szükséges szervezeti, oktatásszervezési, 

szolgáltatásszervezési feltételrendszer kialakítása” 15 órás felkészítésen vett részt. 

 

 

 2012 augusztus 17-én Fazli Nicole „Felkészülés felsőoktatási gyakorlóhely funkció vállalására” 8 órás felkészítést teljesített. 

 

 
 



 

 

 2012 augusztus 21-23-ig Verseginé Hillay Erika, Gábor Petra és Medvegy János „Felkészítés a mentorálás mesterségére” 30 órás 

továbbképzésen vett részt. 

 

      
 

 

 

 

 

 

 



• 2012 augusztus 24-25-én „PR-tevékenység és célirányos kommunikáció” Martonné Végh Katalin és Gaál Györgyi  15 órás 

képzésen voltak. 

 

 

 

 

 

 

 

 

• 2012 augusztus 25-27-én ”Változásmenedzselés a közoktatási intézményekben” Seres Imre, Kardosné Kecskeméti Katalin, Tari 

Gizella 30 órás továbbképzést teljesítettek. 

  

 

 



 2012 augusztus 27-28-án „Hálózati együttműködések, kapcsolatok” 15 órás képzésen vett részt  Bányai Réka ,Nagy Sándor 

Balázs,Tóthné  Szabó Zita. 

 

           
 

      

 

 

 

 

 

 

 



Tanácsadói  tevékenység igénybe vétele: 
 

A referencia-intézményi  felkészülés a szakértői, tanácsadói támogató szolgáltatásokra  2012 augusztusában 4 alkalommal került sor. 

 

  
 


